
                                 
                                       
                     
      
 

Nr.  16 din  24 martie 2026 
Privind aprobarea Planului de acţiuni si lucrări de interes local ce se vor executa cu 

beneficiarii venitului minim de incluziune, apti de muncă  si  cu cei care au obligatia de munca 
neremunerata in folosul comunitatii ca efect al executarii sentintelor penale  in anul  2026 

 
 Consiliul Local al comunei  Prajesti, judeţul Bacău, întrunit in sedinta ordinara din data de 31 martie 2026 
 Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
- art. 120 și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României, republicată; 
- art. 8 și art. 9 din Carta Europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, 
ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind  Codul civil, republicată, cu modificările 
ulterioare,  
- art. 20 și 21 din Legea cadru a descentralizării nr. 195/2006; 
-art.7 alin. (1) din Legea nr. 52 /2003, privind transparenta decizionala in administratia   publica, 
republicata 
 - Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru eleborarea actelor 
normative,republicata cu modificarile si completarile ulterioare 
- art.61 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările si 
completările ulterioare   

Analizand: 
-Raportul compartimentului de specialitate inregistrat sub nr.  1066 din 24 martie 2026 
Referatul de aprobare  nr. 1067 din 24 martie 2026 elaborat de primarul comunei Prajesti; 
-Avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei  Prajesti; 

În temeiul art. 139 alin. (1),  și ale art. 196 alin. (1) lit. „a” din O.U.G. nr. 57/03.07.2019,  
privind Codul administrativ 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art. 1 Se aprobă planul de acţiuni si lucrări de interes local ce se vor executa cu beneficiarii 
venitului minim de incluziune, apti de munca  si  cu cei care au obligatia de munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a executarii sentintelor penale  in anul 2026 , conform anexei, parte 
integranta din prezenta hotarare. 
 Art.2 Responsabilul din cadrul compartimentului asistență socială din aparatul de specialitate 
al primarului  comunei Prăjești, județul Bacău și viceprimarul comunei Prăjești vor duce la îndeplinire 
prezenta hotărâre.  

Art.3. Prezenta  hotărâre intră in vigoare la data aducerii ei la cunostintă publică, in conditiile 
legii și poate fi contestată  la instanța de contencios administrativ competentă, după respectarea 
procedurii prealabile, în termenul și în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004  contenciosului 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Art.4. Secretarul general al Comunei Prăjeşti va comunica prezenta hotărâre primarului 
comunei Prajesti, compartimentului asistență sociala, viceprimaarului comunei Prăjești și Instituţiei 
Prefectului Judeţului Bacău si o va duce la cunostinta publica  prin  afisare  la sediul  primariei  şi  pe 
pagina de internet a instituţiei(primariaprajesti.ro). 

    Initiator, Primar,                               Aviz de legalitate,  Secretar general al comunei,       
 Comorașu Damian                  Pletosu - Halungescu  Constantin 
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    ANEXA  LA PROIECTUL DE HOTĂRÂRE  NR.   16  DIN   24 martie 2026 
 

PLAN DE ACŢIUNI SI LUCRĂRI DE INTERES 
LOCAL  DIN COMUNA PRAJESTI – BACAU 

PENTRU ANUL 2026 
 

întocmit in conformitate cu prevederile art. 61, alin. (1) lit. a)  din Legea nr. 196/2016 privind 
venitul minim de incluziune, actualizata cu modificarile si completarile ullterioare 

 
Vr. 

crt 

Obiectiv Acţiuni si masuri 
întreprinse 

Termene de 
realizare 

Resurse Responsabili  

I. Întreţinerea in sezonul rece 
a drumurilor comunale de 
pe raza comunei 
PRAJESTI  

îndepărtarea zăpezii 
cu mijloace manuale, 
imprastierea 
materialelor 
antiderapante, etc 

Lunile 1 — 3  
zilnic sau  

dupa 
necesitati 

- Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

2. Reabilitarea islazului 
comunal 

Curatarea de 
maracinisuri, resturi 
vegetale, etc 

Lunile 3-4 - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

 Lucrări de curatare 
manuala a albiilor, a 
paraurilor sau rapilor de pe 
raza comunei 

Îndepărtarea 
vegetaţiei specifice, 
crescute in albia 
paraurilor, 
îndepărtarea 
gunoaielor depozitate 
in aceste zone, etc 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

4. Lucrări de întreţinere zona 
cimitirelor, a drumurilor 
comunale, a lizierei de 
salcami, aterenurilor si 
constructiilor din domeniul 
public si privat 

îndepărtarea 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, vopsirea si 
reparaţia gardurilor, 
etc. 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

5. Lucrări dc întreţinere a 
zonei centrale a comunei  
(dispensar uman, şcoala, 
grădiniţă) 

Curatarea şanţurilor, 
îndepărtarea resturilor 
vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, vopsirea si 
reparaţia gardurilor, 
etc 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ  

 VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

6. 

 

Lucrări dc intretinere a 
acostamentului pe 
lungimea drumurilor 
comunale aflate pe raza 
comunei Prajesti. 

îndepărtarea malului 
si a altor resturi 
ramase in aceste zone 
ca urmare a scurgerii 
apei rezultate din 
precipitaţii 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ  

VICEPRIMARUL 
COMUNEI  

 

 

 

 



7. Întreţinerea şanţurilor  
 de scurgere a apei de pe 
raza comunei  

îndepărtarea resturilor 
vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, etc 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

8. Activitati de interes si 
utilitate publica 

Aprovizionarea 
depozitelor cu lemne, 
diferite activitati dc 
intretinere si reparaţii 
ocazionate de 
producerea unor 
fenomene 
naturalc(ploi 
torenţiale, incendii, 
vânt puternic, 
inundantii etc.) 

Intervenţii 

ocazionale 

- Beneficiarii Legii 196/2016 
- cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale  

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

 

9. Lucrări  specifice de 
colectarea deseurilor  
depozitate in locuri ne 
amenajate  de pe raza 
 comunei Prajesti 

Colectarea selectiva a 
deşeurilor din 
materiale reciclabile, a 
deşeurilor solide 
rezultate in urma 
demolărilor, lucrări 
manuale de 
restrângere a 
depozitelor 
 

lunile 1-5 - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale   

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

  

 

10. Lucrări dc curatare a 
resturilor vegetale aflate 
pe marginea drumurilor 
comunale pe raza comunei 
PRĂJEȘTI 

Curatarea şanţurilor 
de scurgere a apei 
rezultata din ploi si 
zăpezi, îndepărtarea 
resturilor vegetale, a 
maracinisilor, a 
gunoaielor, 
intretinerea 
acostamentelor. 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale   

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

11   Lucrări de întreţinere in 
incinta curţilor instituţiilor 
publice comuna 
PRĂJEȘTI 

îndepărtarea resturilor 
vegetale, a 
'gunoaielor,vopsirea si 
reparaţia gardurilor 
etc. 

Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale   

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ  

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

12 Întreţinerea si curatarea 
ambiantului comunei 

 Permanent - Beneficiarii Legii 196/2016 
 - cei care au obligatia de 
munca neremunerata in 
folosul comunitatii ca efect a 
executarii sentintelor penale   

RESPONSABILUL 
IN CADRUL 

COMPARTIMENT  
ASISTENȚĂ 
SOCIALĂ;  

VICEPRIMARUL 
COMUNEI 

 

            Initiator,                                                                      Aviz de legalitate , 
            Primar,                                                                                Secretar general al comunei, 
            Comorașu Damian                                                              Pletosu-Halungescu  Constantin 
 
 
 



 

REFERAT DE APROBARE 
Nr. 1067 / 24 martie 2026 

privind aprobarea planului de acţiuni si lucrări de interes local ce se vor executa cu 
beneficiarii venitului minim de incluziune, apti de muncă  si  cu cei care au obligatia de munca 

neremunerata in folosul comunitatii ca efect al executarii sentintelor penale  in anul  2026 
 

Primarul comunei Prăjești, județul Bacău 
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
- art. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia României, republicată; 
- art. 8 si art. 9 din Carta Europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 
1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
- art. 7 alin. (2)  din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările ulterioare; 
- art. 20 si art. 21 din Legea cadru a descentralizării nr. 195/2006; 
 - art.7 alin. (1) din Legea nr. 52 /2003 privind transparenta decizionala in administratia   publica, 
republicata 
 - Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru eleborarea actelor  normative, 
republicata cu modificarile si completarile ulterioare; 
- art.61 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările si 
completările ulterioare,   

Analizand: 
-Raportul compartimentului de specialitate inregistrat sub nr.  1066 din 24.03.2026 
  

Onorat Consiliu Local, in raport cu prevederile legale mai sus mentionate, supun spre analiza 
Proiectul de hotărâre privind aprobarea planului de acţiuni si lucrări de interes local ce se vor executa 
cu beneficiarii venitului minim de incluziune, apti de muncă  si  cu cei care au obligatia de munca 
neremunerata in folosul comunitatii ca efect al executarii sentintelor penale,  in anul  2026 și vă rog 
să il aprobati in forma prezentata. 
 
 Cu deosebit respect, 
 
 
 
 

PRIMAR, 
COMORAȘU DAMIAN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

R O M Â N I A  

JUDEŢUL BACĂU 

COMUNA PRĂJEȘTI 

C.U.I. 17538340 

Tel. 0234222240 

Fax 0234222242 

primariaprajesti@yahoo.com 



 
        APROB, PRIMAR, 

COMORAȘU DAMIAN 

R E F E R A T 
Nr. 1066 din 24 martie 2026 

privind aprobarea planului de acţiuni si lucrări de interes local ce se vor executa cu 
beneficiarii venitului minim de incluziune, apti de muncă  si  cu cei care au obligatia de munca 
neremunerata in folosul comunitatii ca efect al executarii sentintelor penale  in anul  2026 

 
Responsabilul in cadrul compartimentului asistenta sociala din aparatul de specialitate al primarului 

comunei Prajesti, jud. Bacau, 
 Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
- art. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia României, republicată; 
- art. 8 si art. 9 din Carta Europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată 
prin Legea nr. 199/1997; 
- art. 7 alin. (2)  din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările ulterioare; 
- art. 20 si art. 21 din Legea cadru a descentralizării nr. 195/2006; 
 - art.7 alin. (1) din Legea 52 /2003privind transparenta decizionala in administratia   publica,republicata 
 - Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru eleborarea actelor normative, republicata cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
- art.61   din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările si completările 
ulterioare, care prevede:  „Art. 61. - (1) Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de catre 
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmatoarele obligatii: 
   a) sa intocmeasca anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care se poate revizui semestrial; 
   b) sa tina evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de interes local, de catre 
persoanele apte de munca; 
   c)sa asigure persoanelor prevazute la lit. b) instructajul in domeniul securitatii si sanatatii la locul de 
munca; 
   d)sa afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs, lista 
beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza sa efectueze activitati sau lucrari 
de interes local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara; 
   e)sa transmita trimestrial, in format electronic, catre agentia teritoriala pentru plati si inspectie sociala, 
evidenta prevazuta la lit. b). 
   (2) Durata timpului de munca prevazuta la art. 59 alin. (1) se calculeaza proportional cu cuantumul sumei 
acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim brut pe tara garantat 
in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca. 
   (3) Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21,25, se stabileste prin impartirea orelor de 
munca calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus. 
   (4) In situatia in care persoana nominalizata sa efectueze actiunile sau lucrarile de interes local se afla in 
incapacitate temporara de munca sau si-a pierdut total ori partial capacitatea de munca, obligatia in sarcina 
acesteia poate fi transferata altei persoane apte de munca din familie, cu acordul primarului, pentru 
mentinerea acordarii dreptului. 
   (5) Neindeplinirea obligatiei de a presta activitati/lucrari de interes local pe o perioada mai mare de 30 de 
zile conduce la suspendarea platii ajutorului de incluziune pentru o perioada de maximum 3 luni si, respectiv, 
la incetarea platii ajutorului de incluziune, daca obligatia este neindeplinita si in perioada de suspendare.” 
  Luând in considerare prevederile mai sus mentionate va rog sa initiati un Proiect de hotarare privind 
aprobarea planului de acţiuni si lucrări de interes local ce se vor executa cu beneficiarii venitului minim de 
incluziune, apti de muncă  si  cu cei care au obligatia de munca neremunerata in folosul comunitatii ca efect al 
executarii sentintelor penale in anul  2026. 
 Fata de cele relatate va rog dispuneti! 
 

Responsabil as. socială, 
Dumea Alina 
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